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Semana 18: de 07 a 11 de junho de 2021  

Conteúdo(s) desenvolvido(s): Ética profissional e responsabilidade como 

cidadão 

Motive-se! Aprenda! Vídeo: https://www.youtube.com/watch?v=UvzQ6wjxdpk 

• Qual parte do vídeo mais lhe chamou atenção? Justifique. 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 

O que é ética profissional? 

A ética profissional é um conjunto de valores e normas de comportamento e de 
relacionamento adotados no ambiente de trabalho, no exercício de qualquer atividade. Ter uma 
conduta ética é saber construir relações de qualidade com colegas, chefes e subordinados, contribuir 
para bom funcionamento das rotinas de trabalho e para a formação de uma imagem positiva da 
instituição perante os públicos de interesse, como clientes e a sociedade em geral. 

Líderes de empresas e organizações têm defendido que bons ambientes de trabalho, 
com relações amigáveis e respeitosas, contribuem para o aumento do nível de confiança e 
comprometimento entre os funcionários, refletindo no aumento da produção e no desenvolvimento 
da empresa. E que comportamentos antiéticos prejudicam o clima organizacional, afetando o 
rendimento das equipes. 

Você precisa entender e respeitar os limites de sua função, zelar pelos instrumentos de 
trabalho e o patrimônio da organização e contribuir para o bom rendimento de sua equipe. Essas 
são condições básicas para a construção de uma postura ética no trabalho. 
Conheça ainda outros fatores importantes que auxiliam neste processo: 

• Honestidade: Fale sempre a verdade e assuma a responsabilidade por suas falhas. É muito 
melhor aprender com os erros do que procurar um culpado para suas falhas. 

•  Sigilo: Algumas informações de trabalho são extremamente sigilosas. Respeite esta 
condição, mantendo o sigilo. 

• Competência: Cumpra sua função com comprometimento e consciência, visando o melhor 
resultado para a organização, e não apenas o seu resultado pessoal. 

• Prudência: Respeite a hierarquia da sua empresa e não interfira de forma negativa no 
trabalho de seus colegas. 

• Humildade: Reconheça o seu espaço e o seu papel dentro da organização. 

• Imparcialidade:  Aprenda a diferenciar as relações pessoais das profissionais e considere 
sempre como prioridade a realização do seu trabalho. 

 
 
 
 
 

https://www.youtube.com/watch?v=UvzQ6wjxdpk


 
ATIVIDADES 
 

1- Ética profissional é o conjunto de normas éticas que formam a consciência do profissional e 

representam imperativos de sua conduta. Observe a charge abaixo e em seguida, responda qual a 

opção que atende corretamente a ideia da ética no mundo do trabalho, considerando a perspectiva 

abordada na charge. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(A): Há elementos da ética profissional que são individuais e por isso não aplicável a qualquer 
atividade profissional, como a honestidade, responsabilidade, competência e etc. 
 
(B): Ser ético é cumprir os valores estabelecidos pela sociedade em que se vive. 
 
(C): Ser ético é agir fora dos padrões convencionais, é proceder bem, é não se preocupar se vai 
prejudicar o próximo. 
 
(D): Cada profissão tem o seu próprio código de ética, que pode variar ligeiramente, graças a 
diferentes áreas de atuação. 
 
(E): O indivíduo que tem ética profissional cumpre com todas as atividades de sua profissão, 
seguindo os princípios determinados pela suas ideias próprias e pelo seu pensamento para o bem 
ou para o mal. 

2- Zelar pelos instrumentos de trabalho, pelo patrimônio da organização, contribuir para o bom 

rendimento da equipe são condições básicas para uma postura ética no trabalho. De acordo com o texto 

estudado quais os outros fatores essenciais em qualquer trabalho? 

_____________________________________________________________________________________ 

3- Para você qual desses fatores é o mais importante? Comente. 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

4- Cite um comportamento antiético de um aluno no ambiente escolar. 
 
_______________________________________________________________________________ 
 


