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Diversidade: qual a sua importancia?

Diversidade significa representar a sociedade.
Afinal, somos compostos por pessoas de
diferentes historias, crencas, racas e etnias,
orientacBes sexuais, géneros, entre outros.

Existem varios tipos de diversidade. Podemos
classificar os tipos de diversidade como:

1. Cultural;

2. Etnica;

3. Bioldgica;

4. Social, entre outros.

A diversidade representa a unido dessas
pluralidades, convivendo em harmonia, com
respeito ao que é diferente e, sobretudo, visando
a uma sociedade mais justa.

Dessa forma, conceito de diversidade pode
andar lado a lado com qualquer tipo de
instituicdo. O ideal, por sua vez, é que a
diversidade esteja por todas as partes.

Diversidade: a chave é o pertencimento

Pertencer a um lugar significa ter uma
conex&o com a organizagdo ou com 0 grupo de

1)

pessoas que faz com que vocé sinta que pode
ser vocé mesmo. Isso ndo estd relacionado
apenas ao local de trabalho, por exemplo, mas
também a uma necessidade psicologica.

Estimular o pertencimento, no entanto, leva
um tempo, e nem sempre o processo ¢ linear. E
preciso se concentrar na diversidade e criar uma
cultura inclusiva para que possa se chegar ao
pertencimento.

A beleza da vida esta nas diferencas

Nessa atividade vamos compreender que nao
existem pessoas iguais. Podemos até encontrar
algumas semelhancgas na aparéncia ou no jeito
de ser, mas cada pessoa € Unica!

Vocé ja pensou na quantidade de pessoas
que vocé conhece?

Ja percebeu o quao diferente somos de
outras pessoas?

Atividade

Tudo bem ser diferente. Facam um pequeno
texto descritivo contando como vocé convive
com as diferencas.




