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Contetdo(s) desenvolvido(s): A importancia do trabalho em equipe.

Para entender as atividades propostas, assistiremos um video sobre o
assunto, isso pode nos dar uma ideia a respeito deste assunto tao importante:

Motive-se! Aprenda! https://www.youtube.com/watch?v=P3IktPVhvFo ,
Disponivel em30/03/2021.

Muitos colaboradores desenvolvem trabalhos excelentes e de grande qualidade sozinhos,
porém, quando inseridos em uma equipe, tém dificuldades em delegar tarefas ou seguir
liderancgas. Neste artigo, falaremos sobre a importancia do trabalho em equipe e como ele
contribui para o desenvolvimento pessoal de cada colaborador.

O trabalho em equipe é parte de nossas vidas

Ao iniciar sua vida académica, a crianca ja entra em contato com o trabalho em equipe. Nas
brincadeiras em conjunto, ela aprende a seguir regras e a trabalhar para alcangar um
objetivo em comum ao seu time. Conforme vai crescendo, a crianga percebe que fazer parte
de um todo é importante para ela e que, com a sua contribuicdo, seu grupo (time, equipe,
etc.) atinge seus objetivos mais facilmente. Ao entrar na vida corporativa, percebe que tudo
se repete. Ali, naquele ambiente, ela é parte de um time e, independentemente de seu
cargo, tudo o que ela realiza impacta direta ou indiretamente a vida de todos que trabalham
no mesmo local. As pessoas sdo Unicas e é justamente por esse motivo que o trabalho em
equipe é tdo importante dentro de uma empresa. A reunido de talentos, habilidades e
caracteristicas diferentes, tornam o todo mais completo e mais capacitado para chegar até
o ponto desejado. Obviamente, algumas pessoas tém maior facilidade no trabalho em
equipe do que outras. Porém, relacionar-se com os colegas de trabalho exige um tipo de
inteligéncia que pode ser desenvolvido em todos: empatia, saber ouvir e ter a capacidade de
enxergar o bem maior sdo fatores que podem ser treinados.

Como aperfeigoar os trabalhos em equipe?

Assim como acontece com o aperfeicoamento de todos os colaboradores de uma empresa,
o treinamento voltado ao trabalho de equipe é fundamental para o sucesso do grupo.
Os treinamentos voltados ao trabalho em equipe devem focar, primeiramente, o
autoconhecimento de cada colaborador que compdem o grupo. Esta pratica permite que



https://www.youtube.com/watch?v=P3IktPVhvFo
https://www.oitchau.com.br/blog/como-reter-talentos-na-sua-empresa-5-estrategias/
https://www.oitchau.com.br/blog/treinamento-corporativo-o-que-e-e-qual-a-importancia/

cada um conhega seus potenciais, pontos de maior atengao e, sobretudo, o seu papel dentro
da equipe.

Em um segundo momento, é importante que o treinamento promova dinamicas em que os

membros da equipe sejam capazes de aplicar suas habilidades em complemento as
habilidades dos colegas.

Atividades:

1) Relate experiéncias em que foi necessario o trabalho em equipe para vencer uma
forma de desafio.

2) O que vocé acha mais produtivo: o trabalho individual ou o trabalho coletivo?
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